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Kvinner nektes minstelønn for tekstilarbeid 
Kvinnelige arbeidere i Chikan Kari industrien blir nektet minstelønn i Lucknow, Uttar 
Pradesh. Chikan Kari er et håndverk med sirlige broderier som utsmykker ulike klesplagg. 
Det er hovedsaklig kvinner som utfører dette tidkrevende håndarbeidet. De betaltes under 
minstelønn. For mange er denne minimale inntekten nødvendig for å hindre sult. 
 
BakgrunnBakgrunnBakgrunnBakgrunn    
Uttar Pradesh (UP) er en tett befolket delstat med nesten 170 mill. mennesker. 80 prosent er 
bosatt på landsbygda. Inntekt per innbygger i UP er $120 i året, noe som er langt under 
Indias nasjonale gjennomsnittet på $330. Lucknow, hovedstaden i UP, har 2 mill. 
innbyggere. 60 prosent av innbyggerne er tilknyttet servicenæringen, 35 prosent lever av 
jordbruk, mens 5 prosent lever av det lokalt baserte håndarbeidet kalt Chikan Kari. 

Chikan Kari er sirlige broderier designet og sydd for hånd på bomullsstoffer. Chikan 
Kari stoff og klær har et stort marked nasjonalt og internasjonalt og blir eksportert til USA, 
Storbritannia, og Gulf-statene. Det er hovedsaklig kvinner som utfører Chikan Kari arbeidet, 
mens menn er involvert i salg og markedsføring. Chikan Kari er svært tidkrevende, og det 
sirlige arbeidet er anstrengende for øynene. Mange Chikan arbeidere mister til slutt synet. 

Ett Chikan arbeid krever 5-7 timer, for dette får Chikan arbeideren ca. en krone 
timen. Lønnen fastsettes ut fra hvilke type sting som brukes da det ikke finnes et formelt 
prisvurderingssystem per plagg. Kvinnelige Chikan Kari arbeidere tjener omtrent fem kroner 
om dagen. De får arbeidet fra butikkene gjennom mellommenn. Denne ordningen reduserer 
deres forhandlingskraft til å oppnå bedre priser og gjør dem sårbare for å bli utnyttet. Chikan 
Kari arbeid tilhører den uformelle sektoren, der kvinner og menn ikke er organiserte. Mange 
av kvinnene er analfabeter og kjenner ikke sine rettigheter. Dette hindrer dem i å kjempe for 
minstelønnen på 58.50 INR —  ca. 10 kroner —  om dagen som de har krav på ifølge 
Minstelønnsloven av 1948. 

17. september, 2004, etablerte den indiske staten en ‘nasjonal kommisjon for 
uformell sektor’. Dette er et rådgivende organ som skal overvåke situasjonen i uformell 
sektor og rapportere jevnlig til regjeringen. Denne kommisjonen er i dag ikke i funksjon. 
Tidligere var en arbeidsinspektør ansatt for å overvåke forholdene arbeiderne jobbet under. 
Men denne stillingen ble avsluttet i 2003. Minstelønnsloven sier at: ’Inspektører – den rette 
regjering kan, ved bekjentgjøring i den offisielle pressen, ansette personer den anser 
passende til å være inspektører for ivaretakelse av denne lovens målsetting og definere de 
lokale grensene for hvor de skal utøve sin virksomhet’. Det er følgelig ikke lovpålagt at staten 
Uttar Pradesh skal ha en inspektør, men det er en viktig stilling for å ivareta og sikre 
rettighetene til arbeiderne i uformell sektor som for eksempel Chikan Kari. 

 



FIANs mandat 

India har ratifisert FNs internasjonale konvensjoner om sivile og politiske rettigheter og om 
økonomiske, sosiale og kulturelle rettigheter. India, og derfor også delstaten Uttar Pradesh, 
er derfor forpliktet til å respektere, beskytte og legge til rette for disse rettighetene, blant dem 
retten til mat. Uttar Pradesh er derfor forpliktet av til å sikre Chikan Kari arbeiderne rett til å 
brødfø seg selv, ved å sikre at de betales i henhold til Minstelønnsloven.  
 

 
Send brev til: 
Adressat:Adressat:Adressat:Adressat:    
Mr. T.V. Rajeswar  
Governor of Uttar Pradesh   
Governor House,   
Lucknow - 226001  
Uttar Pradesh, India  
Fax: 0091-522-2237444   
       0091-522-2625995  

Dr. Manmohan Singh  
Prime Minister of India   
Room 152, South Block  
New Delhi – 110001  
India  
Fax: 0091-11-23016857  

    
Vennligst gi FIAN Norge beskjed om eventuelle svar fra myndighetene. 

Siste dato for brevaksjonen er 25. april 2007. 

 



 

 

 

 

Mr. T. V. Rajeshwar,  

Governor of Uttar Pradesh,  

Governor’s house,  

Lucknow - 226001  

Uttar Pradesh, India   

Fax: 0091-522-2237444    

         0091-522-2625995  

 

 

Honourable Governor,  

  

Recently, I heard the disturbing news about the situation suffered by the Chikan Kari  

workers in Lucknow, Uttar Pradesh. The Chikan Kari industry is part of the informal  

sector, where 96% of all working women in India are employed. Women in the Chikan  

Kari industry are paid way below the minimum wage of INR 58, 50. Yet for many of  

them, the meagre income is needed to prevent starvation.  

  

According to Uttar Pradesh legislation, a worker must be paid a minimum wage of at  

least INR 58, 50 for a day’s work. This should also be implemented in the informal  

sector. In the Chikan Kari industry wages are determined on the types of stitches,  

therefore there should be fixed a piece rate system to enable the Chikan Kari workers to 

get a minimum support price.  

  

India has signed the international covenant on economic, social and cultural rights and 

is therefore duty bound to fulfil the right to adequate food of the Chikan Kari workers.  

The low payment of wages deprives the Chikan Kari workers of the means to access food. 

  

As a person working internationally for the implementation of the human right to food,  

I would like to ask you to:  

1. Implement the Minimum Wages Act 1948 according to affixed piece rate system in 

order to secure the women’s right to feed themselves.   

2. Reconsider and reinstall the position of a labour inspector (preferably female in order 

to monitor working conditions). This had been in place but was then abolished in 

2003.   

  

Please inform me about the steps you plan to take in this matter.  

  

 

Yours sincerely,  

  

 

 


